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Kort verslag GMR-vergadering 
 

22 september 2025 
 

De eerste GMR-vergadering van het schooljaar 25/26 was een vergadering met veel nieuwe leden. Zij 
werden van harte welkom geheten. Zij zijn met behulp van een PowerPoint op de hoogte gebracht 
van de werkwijze van de GMR.  
 
We hebben gesproken over: 
 

• De bestuursrapportage; deze is in een nieuwe vorm gegoten en geeft ons inzicht in zaken die op 
verschillende domeinen lopen.  

• De managementrapportage.  

• De integriteitscode met hierin een gewijzigd bedrag. 

• De aanvraag en screening VOG  

• Websites  

• Nieuwbouw van verschillende scholen.  

• Memo stand van zaken mijnplein kinderopvang met hierin een presentatie van het CvB 
 

De GMR gaat het CvB nog reactie geven over de volgende zaken: 

• Werkverdeling en inzet directie 

• Regeling lief en leed 

• Integriteitscode  

• Arbobeleid  

• Persprotocol en crisiscommunicatieplan 

• Websites 

• VOG 
 
Verder heeft de GMR besluiten genomen over de volgende onderwerpen: 

• Medezeggenschapsstatuut en medezeggenschapsreglement. Beiden zijn teruggegeven aan 
het CvB met hierbij onze op- en aanmerkingen  

• Er is ingestemd met 2 functies, namelijk; adviseur M&O en administratief medewerker M&O 
 
Overige GMR zaken: 
 

• Er zijn nog 2 zetels vacant voor Oostenwind en Sancta Maria. 

• Nieuwe wetgeving rondom schoolondersteuningsprofiel. 

• Het db heeft deelgenomen aan de onboardingsavond voor alle nieuwe medewerkers van 
mijnplein. 

• Er wordt hard gewerkt aan een goed medezeggenschapsmodel om de medezeggenschap 
voor zowel mijnplein onderwijs als mijnplein kinderopvang goed vorm te geven. Ook 
hiervoor geldt de visie één team één plan.  
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Heb je over dit kort verslag nog vragen? Neem dan gerust contact op met het GMR-lid van jouw 
school. Ook kun je notulen opvragen via secretaris.gmr@mijnplein.nl 
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